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I. Hvem er vi

Raundahl & Moesby A/S
Klamsagervej 15

DK — 8230 Abyhgi

Cvr.nr. 32297374

Raundahl & Moesby Ost A/S
Trekronergade 126 E

DK — 2500 Valby

Cvr.nr. 27005829

(herefter "Raundahl & Moesby”, "vi”, ”os” eller "vores”) er dataansvarlig for behandlingen af dine
personoplysninger, som beskrevet nzzrmere i denne privatlivspolitik for Raundahl & Moesby.

Hvis du har spargsmal til denne politik eller vores behandling af dine personoplysninger, er du altid
velkommen til at kontakte os pa info@raundahl-moesby.dk.

2. Vi behandler dine personoplysninger
Vi behandler personoplysninger til forskellige formal, som du kan lese mere om i det falgende.

Vi behandler udelukkende personoplysninger, hvis det er ngdvendigt for at kunne efterleve de formal,
hvortil personoplysningerne er indsamlet, eller hvis det er ngdvendigt for at overholde vores retlige
forpligtelser.

2.1 Kunder, leverandgrer og samarbejdspartnere

Med det formal at i) kunne fglge op pa kunde- og leverandaremner, ii) administrere kunde- og
leverandorrelationer og kunde- og leverandgraftaler samt iii) udferelse og aflevering af entrepriser, kan det
vare relevant at behandle felgende personoplysninger om dig:

¢ Almindelige personoplysninger, herunder navn, telefonnummer, adresse, e-mailadresse eller
andre kontaktoplysninger, jf. persondataforordningens art. 6, stk. I, litra b eller
persondataforordningens art. 6, stk. I, litra f.

Safremt en konkret behandlingsaktivitet kraever samtykke, beder vi altid om dit forudgaende samtykke til
behandlingen af disse personoplysninger.

Vi videregiver udelukkende dine personoplysninger, nar det er ngdvendigt for at levere vores ydelser, eller
hvis det folger af en retlig forpligtelse, der pahviler os som dataansvarlige. Vi kan blandt andet komme ud



for at videregive dine personoplysninger til felgende overordnede kategorier af leveranderer,
samarbejdspartnere og databehandlere:

e Drifts- og softwareleverandgrer samt andre databehandlere

e vrige parter i en byggesag

e Professionelle tredjeparter, herunder fx ejendomsmaglere, banker mv.
e Kreditvurderingsvirksomheder

e Offentlige myndigheder

Vi opbevarer dine personoplysninger, sa leenge det er nadvendigt i forhold til de oplyste formal. Vi
opbevarer som udgangspunkt dine personoplysninger i op til 10 ar efter et forretningsforholds afslutning,
medmindre vi fortsat har et sagligt formal med at opbevare personoplysningerne.

2.2 Jobansggere

Med henblik pa at kunne behandle ansggningsmateriale, som vi modtager uopfordret eller i forbindelse med
et stillingsopslag, behandler vi falgende overordnede kategorier af personoplysninger:

¢ Almindelige personoplysninger, som vi modtager fra dig i forbindelse med din
ansggning, herunder fx navn, kontaktoplysninger, jobhistorik, uddannelse, kompetencer, foto mv.,
jf. persondataforordningens art. 6, stk. |, litra b og persondataforordningens art. 6, stk. I, litra f.

¢ Almindelige personoplysninger, som vi indsamler fra offentlige tilgeengelige medier,
herunder fx LinkedIn, Facebook mv., jf. persondataforordningens art. 6, stk. |, litra b og
persondataforordningens art. 6, stk. I, litra f.

¢ Almindelige personoplysninger, som vi indsamler fra dine referencer eller offentlige
myndigheder, hvis du har givet samtykke til dette, jf. persondataforordningens art. 6, stk. I, litra a.

Alt afhangig af hvilke personoplysninger du har oplyst i dit ans@gningsmateriale uden opfordring, betragter
vi din fremsendelse af ansggningsmaterialet som dit samtykke til behandlingen af disse oplysninger i
forbindelse med rekrutteringsprocessen. Det kan fx vaere falgende kategorier af personoplysninger:

e Fortrolige personoplysninger, herunder fx CPR-nummer, jf. databeskyttelsesloven § | I, stk. 2,
nr. 2.

¢ Oplysninger om straffedomme og lovovertradelser,jf. databeskyttelsesloven § 8, stk. 3 og 4.

¢ Fglsomme personoplysninger, herunder oplysninger om race eller etnisk oprindelse, politisk,
religios eller filosofisk overbevisning, fagforeningsmassigt tilhersforhold, helbred eller seksuelle
forhold eller orientering, jf. persondataforordningens art. 6, stk. |, litra a og f samt
persondataforordningens art. 9, stk. 2, litra a.

| det omfang det er ngdvendigt for at gennemfare rekrutteringsprocessen, kan vi komme ud for at
videregive dine personoplysninger til rekrutteringskonsulenter, softwareleveranderer eller andre
databehandlere.

Vi opbevarer dit ansggningsmateriale, indtil rekrutteringsperioden er afsluttet (opfordrede ansggninger) og
op til 3 maneder herefter (for det tilfzlde at rekrutteringsprocessen ma genoptages). Uopfordrede
ansggninger gemmes i 3 maneder efter modtagelsen. | nogle tilfelde beder vi om dit samtykke til at



opbevare din ansggning i en periode pa 6-12 maneder (opfordrede og uopfordrede ansagninger). Safremt
du i sadanne tilfelde giver dit samtykke, opbevarer vi din ansggning i den periode, du har givet samtykke til.

Under sarlige omstandigheder kan vi gemme dine personoplysninger i en l&ngere periode, hvis vi
vurderer, at det er ngdvendigt for at kunne forsvare os mod et eventuelt retskrav, jf.
persondataforordningens art. 6, stk. I, litra c.

2.3 Whistleblowerindberetninger

Hvis du foretager en whistleblowerindberetning eller er navngivet i en whistleblowerindberetning foretaget
af en tredjepart til vores whistleblowerordning, behandler vi de indberettede personoplysninger, i det
omfang det er nedvendigt for at kunne handtere indberetningen. Personoplysningerne omfatter fx:

¢ Almindelige personoplysninger, herunder fx navn, stillingsbetegnelse, kontaktoplysninger, jf.
whistleblowerlovens § 22 og persondataforordningens artikel 6, stk. I, litra c og f.

¢ Oplysninger om strafbare forhold, jf. whistleblowerloven § 22 og databeskyttelsesloven § 8,
stk. 3 og 4.

¢ Fglsomme personoplysninger, herunder oplysninger om race eller etnisk oprindelse, politisk,
religios eller filosofisk overbevisning, fagforeningsmaessigt tilharsforhold, helbred eller seksuelle
forhold eller orientering, jf. whistleblowerloven § 22 og persondataforordningens art. 6, stk. |, litra
c og f, samt persondataforordningens art. 9, stk. 2, litra g.

Hvis du er whistleblower og har foretaget en indberetning, videregiver vi udelukkende oplysninger om din
identitet, hvis du har givet dit samtykke hertil, eller i helt szrlige tilfelde til relevante myndigheder, fx hvis
det er nadvendigt i forbindelse med en politiefterforskning eller en retssag. Safremt vi videregiver dine
personoplysninger til relevante myndigheder, sker dette udelukkende, hvis vi er retligt forpligtet hertil, og
du vil i videst muligt omfang blive underrettet herom.

2.4 Brugere af vores hjemmeside

Med henblik pa at handtere, udvikle og administrere vores hjemmeside(r), behandler vi personoplysninger
om dig, hvis du giver samtykke til cookies.

Du kan lese mere om cookies i vores cookiepolitik. Alt afhaengig af hvilke cookies du giver samtykke til, kan
vi behandle falgende personoplysninger om dig:

e Almindelige personoplysninger som fx IP-adresse, hvilke sider du besgger pa vores
hjemmeside og andre digitale fodspor. Behandlingen sker pa baggrund af dit samtykke, jf.
persondataforordningens art. 6, stk. 1, litra a.

| det omfang du giver samtykke til tredjepartscookies, videregiver vi dine personoplysninger til disse
tredjeparter. Du kan lzese mere om tredjepartscookies i vores cookiepolitik.

Hvor lznge vi behandler dine personoplysninger til disse formal afhanger af, hvilke cookies du giver
samtykke til.

Du kan til enhver tid ndre dine samtykkeindstillinger eller traekke dit samtykke tilbage og slette de
cookies, du tidligere har givet samtykke til ved at folge vejledningen i vores cookiepolitik.

2.6 Deltagelse i arrangementer



| forbindelse med din mulige deltagelse i arrangementer mv. kan det vaere relevant at registrere dine
kontaktoplysninger og i szrlige tilfelde tage situationsbilleder med henblik pa at offentliggere disse pa vores
hjemmeside og sociale medier, hvorved vi behandler folgende kategorier af personoplysninger:

¢ Almindelige personoplysninger, herunder navn, telefonnummer og e-mailadresse, jf.
persondataforordningens art. 6, stk. |, litra a, samt markedsforingslovens § 10 samt
stemningsbilleder, jf. persondataforordningens art. 6, stk. I, litra f.

Nar vi tager situationsbilleder, gor vi en stor indsats for, at de personer, som er pa billederne, ikke fgler sig
udstillet eller kraenket.

Safremt vi offentligger sadanne situationsbilleder af dig, har du ret til at gore indsigelse, og vi vil i sadanne
tilfelde altid gere, hvad vi kan for at fjerne billeder/opslag. Du kan gere indsigelse ved at henvende dig pa
kontaktoplysningerne navnt under pkt. I.

Er der tale om portratlignende billeder, sperger vi selvfolgelig om lov til at tage billedet i den konkrete
situation. | sadanne situationer vil behandlingen og offentliggerelsen af billederne i stedet ske pa baggrund af
dit samtykke hertil, jf. persondataforordningens art. 6, stk. |, litra a.

Safremt behandlingen og offentliggerelsen af materialet kraever samtykke fra dig, beder vi pa tidspunktet for
indsamlingen om samtykke til behandlingen af sadanne oplysninger.

Vi kan videregive personoplysningerne til folgende modtagere:
e LinkedIn, Facebook og Instagram
e Hjemmesiden: www.raundahl-moesby.dk
¢ Softwareleverandgrer og andre databehandlere

Der er som udgangspunkt ingen tidsbegraensning pa opbevaringsperioden, idet materialet typisk vil indga
som en del af virksomhedens historiske arkiv. Opbevaringen kan dog i konkrete tilfelde ophere, bl.a. i
forbindelse med at et samtykke til behandlingen trakkes tilbage eller som folge af, at vi imgdekommer en
indsigelse mod behandlingen af et billede.

3. Hvis du gnsker at traekke et samtykke tilbage

Hvis vi behandler dine personoplysninger pa grundlag af dit samtykke, kan du til enhver tid trekke dit
samtykke tilbage ved at kontakte os som angivet ovenfor under pkt. | eller falge vejledningen pa vores
hjemmeside, i nyhedsbreve mv.

Hvis du trekker dit samtykke tilbage, skal du veere opmaerksom pa, at det ikke har betydning for
lovligheden af vores behandling frem til tidspunktet, hvor du traekker samtykket tilbage, og at vi i serlige
tilfelde kan vare berettigede til fortsat at behandle dine personoplysninger, fx for at kunne forsvare os mod
et eventuelt retskrav.

4. Overfoarsel af personoplysninger til tredjelande

| det omfang det er ngdvendigt for at kunne efterleve formalene med behandlingen af dine
personoplysninger, kan vi komme ud for at overfere personoplysninger til internationale organisationer
eller virksomheder, som er etableret i lande uden for EU/E@S. Vi foretager udelukkende sadanne
overfgrsler, hvis vi har et tilstrekkelig lovgrundlag herfor, herunder fx:

e Hvis EU-Kommissionen har vurderet, at sikkerheden i det pagzldende tredjeland er tilstraekkelig i
overensstemmelse med persondataforordningens art. 45,



Hvis der i gvrigt foreligger fornadne garantier for sikkerheden, herunder fx ved indgaelse af EU-
Kommissionens standardkontrakter i overensstemmelse med persondataforordningens art. 46, eller

Hvis en eller flere af undtagelserne i persondataforordningens art. 49 finder anvendelse.

5. Dine rettigheder

Nar vi behandler dine personoplysninger, har du fglgende rettigheder over for os. Hvis du gnsker at gore
brug af disse rettigheder, er du altid velkommen til at kontakte os som beskrevet ovenfor under pkt. I.

Indsigt. Du har ret til at fa indsigt i og kopi af de personoplysninger, vi behandler om dig.

Berigtigelse. Hvis vi har registreret forkerte personoplysninger om dig, har du som udgangspunkt
ret til at fa sadanne urigtige personoplysninger om dig rettet.

Sletning. | szrlige tilfelde har du ret til at fa slettet de personoplysninger, vi behandler om dig.

Begraensning af behandling. | szrlige tilfelde har du ret til at fa behandlingen af dine
personoplysninger begraenset til opbevaring.

Indsigelse. | szrlige tilfelde har du ret til at gore indsigelse mod vores behandling af dine
personoplysninger.

Dataportabilitet. | szrlige tilfelde har du ret til at modtage dine personoplysninger i et
struktureret, almindeligt anvendt og maskinlaesbart format samt at fa overfort disse
personoplysninger fra én dataansvarlig til en anden uden hindring.

Du kan lzse mere om dine rettigheder pa Datatilsynets hjemmeside: www.datatilsynet.dk.

6. Klagemuligheder

Du har ret til at indgive en klage til Datatilsynet, hvis du er utilfreds med den made, vi behandler dine
personoplysninger pa. Vi haber dog, at du altid vil kontakte os farst, sa vi kan finde en fornuftig lasning. Du
finder Datatilsynets kontaktoplysninger og klagevejledning pa www.datatilsynet.dk.



http://www.datatilsynet.dk/
http://www.datatilsynet.dk/

